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３歳未満の子を養育する組合員等の標準報酬月額の特例（３歳未満養育特例）の適用を
終了するときに提出する。 
※　子が３歳に達した場合には提出不要。
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　次に産まれた子を対象とした３歳未満
養育特例の申出もあわせて行う。 
※１は男性組合員のみ適用

　新たに開始する育児休業等・産前産後休業に
係る掛金免除申請もあわせて行う。 
※４は女性組合員のみ適用
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